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2. Normativa reguladora

Acuerdo sobre los aspectos de los derechos de propiedad

intelectual relacionados con el Comercio - ADPIC (articulo
39).

Ley 3/1991, de 10 de enero, Ley de Competencia Desleal
(articulo 13).

Directiva 2016/943 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 8 de junio de 2016 relativa a |la proteccion de los
conocimientos técnicos y la informacion empresarial no
divulgados (secretos comerciales) contra su obtencion,
utilizacion y revelacion ilicitas.

Proyecto de Ley de Secretos Empresariales (El 21.02.19 se
publicd la Ley 1/2019, de 20 de febrero, de Secretos
Empresariales).



3. Definicion de secreto empresarial

Requisitos:

Informacion empresarial.
Caracter secreto de la informacion.
Valor comercial de la informacion.

> W

Establecimiento de medidas para mantener
secreta la informacion.



4. {Qué informacion puede ser objeto de

secreto empresarial?

Una invencion industrial (para ser patentable).
ngredientes de ciertos componentes quimicos.
 a listas de proveedores.

Los precios de adquisicion de productos vy
margenes de ganancias.

Listado de clientes.
Algoritmos.

Modelos de negocio,
etc.



Secretos empresariales: Modelo de negocio
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Fuentes de ingresos

realmente dispuestos a pagar nuestros dientes

Fuente: www.bussinesmodelgeneration.com



http://www.bussinesmodelgeneration.com/

Secretos empresariales

Google ha comenzado a financiar un programa de inteligencia artificial que escribira articulos de noticias

locales
C 0O ‘ @ Esseguro | https://www.theguardian.com/technology/2017/jul/06/press-association-wins-google-grant-to-run-news-service-written-by-computers ﬁ‘ e :
Hoene Press Association wins Google grantto o= :

Julia Gregory
Thu 6 Jul 2017 20.30 BST
<
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© This article is over 11
months old

run news service written by computers

News agency gets €706,000 to use Al for creation of up to 30,000 SE"cI I-I-ns
local stories a month in partnership with Urbs Media

PHONE.

A Radar will produce thousands of stories each month for hundreds of media outlets using artificial intelligence,
with the help of human journalists. Photograph: Gianni Muratore/Alamy

Robots will help a national news agency to create up to 30,000 local news UNIVERSAL ROBOTS
stories a month, with the help of human journalists and funded by a Google
grant.

The Press Association has won a €706,000 (£621,000) grant to run a news
service with computers writing localised news stories.




OOOOOOOOOO

Adobe ha creado un editor de sonido
que puede cambiar lo que has dicho



http://www.elmundo.es/tecnologia/2016/11/04/581c6266268e3e0b028b45d5.html

5. ¢Qué no esta protegido por el secreto
empresarial?

* Los que hayan sido objeto de patente.

* E| “skill and knowledge” de los ex trabajadores o
colaboradores.

* Los que se refieran a la intimidad del empresario.

* Los secretos que versen sobre una actividad
considerada ilicita no podran ser objeto de
proteccion.

 Agquella informacion que pueda consultarse
facilmente (ejemplos: listados de datos
telefénicos, informacion ubicable en Google).



6. ¢A qué personas se les puede exigir
confidencialidad?

Administradores de sociedades (articulo 232 LSC:
deber legal de lealtad).

Trabajadores (contrato laboral)

Trabajadores de otras empresas que se
relacionen con la empresa que es titular de los
secretos.

Partes firmantes de un contrato de licencia de
know-how.

Terceros que hubieren conocido a causa de
razones legales (funcionarios, notario, etc.).

Mentores de startups.



8. Acuerdo de Confidencialidad

(principales clausulas)
1. Identificacion clara de las partes

2. Objeto del Acuerdo de Confidencialidad: éPara qué se
firma?

3. lIdentificar y delimitar de modo claro y preciso Ia
informacion confidencial

4. Caracter de la obligacion de confidencialidad: unilateral o

bilateral
5. Precisar los limites al acceso y uso de la informacion
confidencial

Transmision a terceros de la informacion confidencial
Cuando se extingue la informacion confidencial
Duracion de los términos del acuerdo

Ley aplicable y jurisdiccion

10 Firma del Acuerdo

(*) Constancia de la informacion que se transfiere.

© 0 N o



1) Identificacion clara de las partes

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
ENTRE
(Parte A)
Y (Parte B)

En (...),a(...)de (...) de 20(...)
REUNIDOS

De una parte, D./D* (...), con DNI (...), representando en
este acto a (Nombre completo de la empresa o institucion),
con sede en (Direccion postal completa), y NIF (...) inscrita
en ¢l Registro Mercantil de (...) con nimero (...). y de la que
es (...) (Cargo) que le faculta para representar a la empresa y
de la cual tiene concedido poder suficiente (en adelante
“Parte A™).

De otra parte, D./D* (...), con DNI (...), representando en
este acto a (Nombre completo de la empresa), con sede en
(Direccion postal completa), y NIF (...) inscrita en el
Registro Mercantil de (...) con namero (...) y de la cual tiene
concedido poder suficiente, y de la que es (Cargo) que le
faculta para representar a la empresa (en adelante Parte B).

Parte A y Parte B recibiran en adelante la denominacion de
la ““*Parte™ por separado y las “Partes’ de forma conjunta.

Se reconocen ambas Partes con capacidad legal suficiente y
poder bastante para este acto y, a tal efecto

MANIFIESTAN
| Que “Parte A”, a través del Instituto/Centro de (...), ¥y
en concreto a través del/la investigador/a D./D* (...),

desarrolla investigaciones dentro del campo de (...)

II. Que “Parte B” es una empresa que desarrolla su
actividad en el sector de (...)



2) Objeto del Acuerdo de Confidencialidad

III. Que “Parte A” y “Parte B” desean intercambiar
determinada informacion relativa a

(...) (Describir, sin entrar en detalles, la Informacion
Confidencial a intercambiar; con el fin de (especificar el
objetivo del intercambio de la Informacion Confidencial
como por ejemplo: valorar las posibilidades de establecer
un acuerdo de colaboracion entre las Partes; suscribir un
Contrato de Investigacion y Desarrollo ("Acuerdo de
Colaboracion”);  mantener  Acuerdos o  relaciones
comerciales; valorar la posibilidad de colaboracion en el
Proyecto de Investigacion...).

IV. (Anadir otros expositivos explicando por qué se quiere
llegar al Acuerdo de Confidencialidad y mostrando las
colaboraciones previas, incluyendo intercambio de
informacion, material, contratos de I+D, colaboracién en
proyectos conjuntos, etc.) Que las Partes desean proteger la
anteriormente mencionada informaciéon de su uso vy
divulgacion no autorizado, y a tal efecto, estan interesados
en firmar el presente Acuerdo de Confidencialidad (en
adelante, el Acuerdo) segun las siguientes:

CLAUSULAS

1. OBJETO

1.1. Por medio del presente Acuerdo las Partes establecen
los términos y condiciones que regularan el intercambio
de Informacion Confidencial efectuado por las Partes
con motivo de la evaluacion de una posible
colaboracién entre ellas, segun se describe en las
manifestaciones Il y I'V.



3) Identificar y delimitar la informacion confidencial

2 DEFINICION DE INFORMACION
CONFIDENCIAL

2.1. Por “Informacion Confidencial” se entiende toda
aquella informacion, oral o escrita, comunicada por una
parte (“Parte Emisora”) a la otra (“Parte Receptora™)
con objeto de la evaluacion de wuna posible
colaboracién incluyendo, entre otras, informaciones de
caracter cientifico, técnico, financiero, legal, fiscal y
comercial, modelos y estrategias de negocio, “know
how”, nombres de posibles clientes y socios, proyectos
y operaciones de cualquier caracter propuestas o en fase
de estudio, informes, planos, proyecciones de mercado
y datos, junto con los analisis y documentos de trabajo,
recopilaciones, comparaciones, estudios y en general,
toda la informacion que las Partes se transmitan ya sea
con anterioridad o posterioridad a la firma del presente
Acuerdo.

2.2. En particular, la Informacion Confidencial incluira, pero
no se limitara a, cualquier informacion relacionada con
(...) (Describir con detalle, pero SIN INCLUIR
DETALLES CONFIDENCIALES, dicha Informacion
Confidencial).

2.3. Las Partes acuerdan identificar la informacion
intercambiada como Informacion Confidencial. Las
Partes levantaran acta de las reuniones en las que
oralmente se intercambie Informacion Confidencial y
marcaran  los  documentos como Informacion
Confidencial. Sin embargo, la ausencia de dicha
identificacion no anulard la naturaleza confidencial de
dicha informacion.



4) Caracter de la obligacion de confidencialidad: unilateral o
bilateral
(modelo: obligacion reciproca de confidencialidad)

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.1. Las Partes intercambiaran Informacion Confidencial
para explorar posibles vias de colaboracion y se
comprometen a tomar las precauciones necesarias y
apropiadas para mantener como confidencial la
informacion asi definida, y en especial a:



5) Limites al acceso y uso de la informacidn confidencial

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.1. Las Partes intercambiaran Informacion Confidencial
para explorar posibles vias de colaboracién y se
comprometen a tomar las precauciones necesarias y
apropiadas para mantener como confidencial Ila
informacion asi definida, y en especial a:

a. Utilizar la Informacion Confidencial de forma
reservada.
b. No divulgar ni comunicar la Informacién
Confidencial facilitada por la Parte Emisora.
C: Impedir la copia o revelacion de esa informacion a

terceros, salvo que gocen de aprobacion escrita de
la Parte Emisora y Unicamente en los términos de
tal aprobacion.

d. Restringir el acceso a la Informacion Confidencial
a sus respectivos empleados, asociados,
subcontratados y a cualquier persona que, por su
relacion con las Partes, pueda o deba tener acceso
a dicha informacion, advirtiendo de dicho deber de
confidencialidad.

e Utilizar la Informacién Confidencial o fragmentos
de ésta exclusivamente para los fines de la
ejecucion del presente Acuerdo, absteniéndose de
cualquier otro uso.

3.2. Las Partes seran responsables entre si ante el
incumplimiento de esta obligacién, ya sea por sus
empleados, asociados, subcontratados o cualquier otra
persona a la que hubieran revelado la Informacion
Confidencial.

3.3. En caso de que exista legislacion vigente en materia de
protecciéon de datos de caracter personal, las Partes
declaran su reconocimiento y respeto hacia la misma.



6) Transmision a terceros de la informacidn confidencial

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.1. Las Partes intercambiaran Informacién Confidencial
para explorar posibles vias de colaboraciéon y se
comprometen a tomar las precauciones necesarias y
apropiadas para mantener como confidencial la
informacion asi definida, y en especial a:

a. Utilizar la Informaciéon Confidencial de forma
reservada.
b. No divulgar ni comunicar la Informacion
Confidencial facilitada por la Parte Emisora.
i Impedir la copia o revelacion de esa informacion a

terceros, salvo que gocen de aprobacién escrita de
la Parte Emisora y unicamente en los términos de
tal aprobacion.

d. Restringir el acceso a la Informacion Confidencial
a sus respectivos empleados, asociados,
subcontratados y a cualquier persona que, por su
relacion con las Partes, pueda o deba tener acceso
a dicha informacion, advirtiendo de dicho deber de
confidencialidad.

e. Utilizar la Informacion Confidencial o fragmentos
de ésta exclusivamente para los fines de la
ejecucion del presente Acuerdo, absteniéndose de
cualquier otro uso.

3.2. Las Partes seran responsables entre si ante el
incumplimiento de esta obligacion, ya sea por sus
empleados, asociados, subcontratados o cualquier otra
persona a la que hubieran revelado la Informacién
Confidencial.

3.3. En caso de que exista legislacion vigente en materia de
proteccion de datos de caracter personal, las Partes
declaran su reconocimiento y respeto hacia la misma.



7) Extincidn de la informacion confidencial

4. EXCEPCIONES AL TRATAMIENTO DE LA
INFORMACION CONFIDENCIAL

4.1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la Clausula anterior, las
Partes podran usar o difundir Informacion Confidencial

que:

a. sea de conocimiento publico o llegue al
conocimiento publico por medios diferentes a una
infraccion del presente Acuerdo de
Confidencialidad por cualquiera de las Partes, o

b. se haya generado, de forma independiente, por o

para la Parte Receptora, sin ninguna conexién con
la Informacion Confidencial, y siempre que dicha
generacion pueda ser documentada por peticion de
la Parte Emisora, o

c fuera conocida por la Parte Receptora con
anterioridad a la fecha en la que la recibi6 de la
Parte Emisora, siempre que la Parte Receptora lo
pueda demostrar documentalmente, o

d. la informacion recibida proceda de un Tercero que
no exija secreto, o
(S deba ser comunicada por ley o por requerimiento

judicial o administrativo. En este caso, la Parte
Receptora notificara inmediatamente a la Parte
Emisora de dicho requerimiento con el fin de que
ésta pueda interponer las medidas cautelares
oportunas, y no revelara mas Informacion
Confidencial que la que sea estrictamente
requerida por la orden judicial o administrativa.



8) Duracion del Acuerdo de Confidencialidad

6. DURACION

6.1. El presente Acuerdo entrara en vigor en el momento de
su firma pero extiende sus efectos a la Informacion
Confidencial revelada con anterioridad. Se extinguira
en los supuestos previstos en la Clausula 11 posterior;
sin embargo las obligaciones de confidencialidad y no
uso de la Informacién Confidencial por las Partes no se
extinguiran y continuaran en vigor (HAY QUE
ELEGIR UNA DE LAS SIGUIENTES OPCIONES Y
BORRAR LA OTRA) (Opcion 1.) hasta tanto la
Informacion Confidencial no sea de dominio publico
sin que en ello haya mediado incumplimiento de las
obligaciones de la Parte Receptora (Opcidén 2.) por un
plazo de (...) anos contados desde la ultima revelacion
de Informacion Confidencial.

6.2. So6lo podra ser cambiado el plazo establecido en el
parrafo anterior por pacto posterior con referencia
expresa, explicita y por escrito a la presente Clausula
siendo por ejemplo insuficiente cualquier referencia
genérica a pactos anteriores.

6.3. Las Partes se obligan a asegurar que los acuerdos con
las personas y entidades a las que refiere la Clausula
TERCERA apartado d) anterior impongan la misma
duracién, y en particular que ésta no sera afectada por
la extincion del vinculo laboral, estatutario o de otra
naturaleza.

6.4. Una vez extinguido el presente Acuerdo, o antes si asi lo
requiere la Parte Emisora, en un plazo de siete (7) dias
habiles desde la extincion o desde el requerimiento, la
Parte Receptora devolvera la Informacion Confidencial
y destruira cualquier copia, resumen, sinopsis, sumario,
extracto, modificacion, transformacion o traduccion de
la Informacion Confidencial que hubiera realizado. El
cumplimiento por la Parte Receptora de Ilas
obligaciones establecidas en este parrafo no supondra
extincion o limitacion de las obligaciones asumidas en
los parrafos anteriores.



9) Ley aplicable y jurisdiccion

12, LEY APLICABLE Y JURISDICCION
HAY QUE ELEGIR UNA OPCION Y DEJAR SOLO UNA
EN EL CONTRATO FIRMADO

Opcion 1:

El presente Acucerdo ticne naturaleza privada y esta somcetido
al derecho espaifiol.

I.as Partes acuerdan someter toda controversia. diferencia o
reclamacion que surja del presente contrato vy de toda
cenmicnda al mismo o relativa al presente  contrato,
incluyendo cn particular, su formacion, validez,
obligatoriedad, interpretacion, ejecucion, incumplimiento o
resolucion, asi como las reclamaciones extracontractuales, a
mediacion de conformidad con ¢l Reglamento de Mediacion
de la OMPIL. La modiacion tendra lugar on (...). Espaia. El
idioma que se utilizard en la mediacion sera el espanol.

S: la controversia. diferencia o reclamacién no ha sido
solucionada cn la moediacion, o en la medidas en que no haya
sido solucionada en ¢l plazo de 60 dias naturales contados
desde el comienzo de la mediacion, ésta sera sometida a un
procedimiento judi I ante los Tribunales de la ciudad de
(...) que resulten competentes.

Opcion 2:

El presente Acucerdo tiene naturaleza privada v esta sometido
al derccho cspanol.

Las Partes acuerdan someter toda controversia, diferencia o
reclamacion gue surjia del presente Acuerdo y de toda
enmicnda al mismo o relativa al presente Acuerdo,
incluyendo cn particular, su formacion, validez.
obhigatoniedad, interpretacion, ¢jecucion, incumplimienio o
resolucion, asi como las reclamaciones extracontractuales, a
mediacion de conformidad con ¢l Reglamento de Mediacion
de la OMPIL. La mediacion tendra lugar en (...). Espaiia. El
dioma que se utilizarda en la mediacion sera el espaiiol.

Si Ia controversia, diferencia o reclamacion no ha sido
solucionada en la mediacion, o en la medida en que no haya
sido solucionada cn ¢l plazo de 90 dias naturales contados
desde ¢ comicnzo de la mediacion,. ésta sera somctida a
arbitraje, mediante la presentacion de una solicitud de
arbitraje por una de las Partes, para su solucion definitiva de
conformidad con ¢l Reglamento de Arbitraje Acclerado de Ia
OMP1. No obstante, si antes de la expiracion de osc plazo de
90 dias naturales, una de las Partes se abstiene de participar
o deja de pamicipar en la mediacién, se sometera la
controversia, diferencia o reclamacion a arbitraje mediante
la presentacion de una solicitud de arbitraje por la otra parte
para su solucion definiiva de conformidad con el
Reglamento de Arbitraje Acelerado de la OMPIL. El Tribunal
Arbitral estard compucsto por un arbitro anico. arbitraje
tendra lugar on (... ). Espadia. El idioma que sc utilizara en el
procedimiento arbitral scra ¢l espanol. La controversia,
diferencia o reclamacion sometida a arbitraje se resolvera de
conformidad con el derecho espanol

Opcion 3:

El presente Acuerdo tiene naturaleza privada y esta sometido
al derecho espanol.

Las Partes acucerdan someter toda controversia, diferencia o
reclamacion gue surja del presente Acuerdo vy de toda
enmienda al mismo o relativa al presente Acuerdo,
incluyendo en particular, su formacion, validez,
obligatoriedad. interpretacion. cjecucion. incumplimiento o
resolucion, asi como las reclamaciones extracontractuales, o
un procedimiento judicial ante los Tribunales de Ia ciudad de
(...) que resulten competentes



10) Firma del Acuerdo

14. NOTIFICACIONES

14.1. Todas las notificaciones, requerimientos, acuerdos,
consentimientos, aceptaciones, aprobaciones o
comunicaciones que sean precisas de conformidad con
el presente Acuerdo, o que estén relacionadas con el
mismo, deberan realizarse por escrito.

14.2. Las comunicaciones entre las Partes que se refieran al
intercambio de Informacion Confidencial y otros
aspectos de la ejecucion ordinaria del Acuerdo se
rcalizaran a las siguicntes personas:

PARTE A PARTE B

Nombre y apellidos [Nombre y apcllidos
Direccion: Dircccion
Email Email

14.3. Las notificaciones entre las Partes por asuntos de
naturaleza legal, en especial las relativas al
incumplimiento del Acuerdo, se realizaran a las
siguientes personas:

PARTE A PARTE B

Nombre y apellidos [Nombre y apellidox
Direccion Dircccion
Email Emasl

14.4. El cambio de los datos indicados por cada una de las
Partes en los apartados anteriores debera notificarse a la
otra Parte fehacientemente.

14.5. Las demas notificaciones podran hacerse mediante
facsimil o corrco clectronico, cuando pucda acreditarse
la fuente de procedencia y el destino del mismo;
comunicacion escrita con intervencion notarial: o
cualquier otra forma escrita que permita probar
razonablemente que la comunicacion fue efectuada y el
destinatario debi6 recibirla.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el
presente Acucerdo en todas las hojas por duplicado y a un
solo efecto en el lugar y fecha arriba citados.

Por Por




iMuchas gracias por vuestra atencion!

Me pueden escribir a: ricardo@algoritmolegal.com

Me ubican aqui también:

Web profesional: www.algoritmolegal.com

Twitter: @algoritmolegal @ricarditooliva
LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/ricardoolivabusinesslawyer/
Teléfono: (+34) 69 95 51 887
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